
 1



 2

        деятельности. 
2.4. Проведение рабочих совещаний и семинаров с преподавателями, 
кураторами 
       академических групп, направленных на совершенствование 
воспитательного  
       процесса. 
2.5. Разработка предложений и рекомендаций по совершенствованию 
системы  
       воспитательной работы, ее финансового и кадрового обеспечения, 
подготовки  
       методической и локальной нормативной документации по организации  
       воспитательной работы на факультете. 
2.6. Организация внеучебного воспитательного процесса, связанного с 
художественно- 
       творческой деятельностью, проведение смотров-конкурсов на 
факультете. 
2.7. Организация научно-исследовательской работы студентов во внеучебное 
время. 
2.8. Внедрение в практику внеучебной воспитательной работы научных 
достижений, 
       результатов социологических исследований. 
2.9. Организация работы по первичной профилактике наркомании и ВИЧ-
инфекции среди  
         студентов. 
2.10. Повышение  культуры поведения студентов  в университете, в 
общежитии, в  
         обществе, формирование благоприятного психологического климата в  
коллективе. 
2.11. Организация участия студентов в мероприятиях университетского 

уровня, а также в мероприятиях, проводимых внеуниверситетскими 
структурами по работе со студенческой молодежью. 

2.12. Содействие в работе органов студенческого самоуправления 
факультета, других общественных организаций, клубов и объединений. 

2.13. Подготовка предложений по поощрению студентов за активное участие 
в общественной жизни факультета. 

2.14. Осуществление взаимосвязи с профессорско-преподавательским 
составом кафедр по организации воспитательной работы. 

2.16. Организация работы в студенческих  общежитиях, содействие 
улучшению условий 
          учебы и быта студентов в университете и общежитиях,  
 

3. Обязанности заместителя декана по работе со студентами 
3.1 Организует и контролирует деятельность всех подразделений 
факультета, осуществляющих  воспитательную работу со студентами. 
3.2 Обеспечивает взаимодействие факультета с соответствующими 
подразделениями университета и ректората по вопросам воспитательной 
работы со студентами. 
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3.3 Составляет планы воспитательной работы на факультете и 
контролирует их выполнение. 
3.4 Организует и координирует деятельность органов студенческого 
самоуправления на факультете и взаимодействие со студенческими 
общественными организациями. 
3.5 Организует расселение студентов в общежитие, осуществляет контроль 
за их проживанием. 
3.6 Организует работу стипендиальной комиссии на факультете, 
распределение стипендиального фонда и фонда социальной помощи 
студентам, обеспечивает своевременное и правильное назначение стипендии 
и социальных пособий студентам, подготавливает проекты приказов по ним. 
3.7 Совместно со студенческим активом представляет Совету университета 
кандидатуры на назначение именных стипендий. 
3.8 Организует культурно-массовые, общественно-полезные мероприятия 
на факультете. 
3.9 Контролирует выполнение Правил внутреннего распорядка студентами 
факультета. 
3.10 Координирует деятельность кураторов студенческих групп. 
3.11 Обеспечивает соблюдение техники безопасности во внеучебном 
процессе. 
 

4. Права заместителя декана по работе со студентами 
Заместитель декана имеет право: 

4.1. Участвовать в обсуждении и решении вопросов, относящихся к 
деятельности факультета и вуза, совершенствовании материально-
технической базы факультета. 
4.2. Вносить на рассмотрение совета факультета предложения по 
совершенствованию воспитательной деятельности. 
4.3. Давать распоряжения преподавателям и работникам факультета в 
пределах своей компетенции. 
4.4. Подписывать документы, связанные с воспитательной работой на 
факультете в рамках утвержденной должностной инструкции. 
4.5. Разбирать случаи нарушения трудовой и учебной дисциплины; 
вносить предложения о поощрении работников деканата и сотрудников 
факультета и о наложении на них дисциплинарных взысканий в отсутствии 
декана. 
4.6. Обжаловать приказы и распоряжения администрации вуза в 
установленном законодательством порядке, а также другие права, 
определенные законодательством Российской Федерации, трудовым 
договором, Уставом Университета. 
 
Положение утверждено на заседании Ученого совета ВГПУ 
28 декабря 2006 г. (протокол № 5). 
 


