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2.7. Изменение состава Ученого совета университета в случае выбытия ранее избранного 
представителя или его отзыва, осуществляется на тех же принципах, что и избрание членов  
совета, по мере необходимости, и объявляется приказом ректора.  

2.8. Досрочные выборы Ученого совета университета проводятся по требованию не 
менее половины его членов. 

Отзыв члена Ученого совета университета осуществляется по  требованию не менее 50 
% членов соответствующего  совета  факультета или  коллектива структурного  
подразделения, которым был  выдвинут данный член  совета, или на основании  решения  
ректора университета, с объяснением  причин  его исключения  из  состава  совета  
университета. 

 До  решения конференции деятельность отозванного члена Ученого  совета 
приостанавливается. 

 2.9.  Все  члены  действующего  совета, а также представители всех категорий 
работников и обучающихся в университете, исходя из норм, утверждаемых решениями 
Ученого совета, являются  делегатами конференции коллектива университета для решения 
вопросов, которые, в соответствии с действующим законодательством, отнесены к ее  
компетенции. 

2.10. Для осуществления оперативной деятельности работы Ученого совета из числа 
его членов, а также путем привлечения работников на общественных началах, формируются 
рабочие комиссии Ученого совета. 

2.11. Состав рабочей комиссии формируется по представлению ректора и 
утверждается приказом по университету. В функции рабочей комиссии входит подготовка 
вопросов по соответствующим областям деятельности университета для их последующего 
рассмотрения на заседании Ученого совета и принятия решений по всем вопросам 
организации учебно-воспитательной, научно-исследовательской и хозяйственной 
деятельности университета. 

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА 

3.1. К компетенции Ученого совета относятся: 
• рассмотрение концепции развития, структуры университета; 
• решение вопросов по созданию (упразднению) факультетов, кафедр, институтов и 

других структурных подразделений; 
• порядок создания и деятельности, состав и полномочия  советов факультетов 

университета; 
• определение нормы представительства от структурных подразделений на 

конференции коллектива  университета и порядок выдвижения их представителей; 
• внесение предложений на конференцию коллектива университета по принятию 

изменений в устав университета; 
• принятие решений по всем основополагающим вопросам организации учебно-

воспитательной, научно-исследовательской  и хозяйственной деятельности, подготовки 
научно-педагогических кадров; 

• увеличение срока обучения на  заочной форме обучения; 
• решения о сокращении срока обучения в высшем учебном заведении лиц, имеющих 

среднее профессиональное образование соответствующего профиля или высшее 
профессиональное образование различных ступеней, а также лиц, способных освоить в 
полном объеме основную образовательную программу высшего профессионального 
образования за более короткий срок; 

• перенос сроков начала учебного года, но не более чем на 2 месяца; 
• решение вопросов  развития научной деятельности университета; утверждение  

приоритетных научных направлений деятельности университета, заслушивание 
руководителей структурных подразделений университета о результатах проведения 
фундаментальных и прикладных исследований; 

• рассмотрение вопросов деятельности диссертационных советов;  
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• принятие решений о развитии и совершенствовании подготовки научных кадров 
через аспирантуру и докторантуру; 

• организация контроля финансово-хозяйственной деятельности университета; 
• определение порядка использования внебюджетных средств, а также направлений 

реинвестирования доходов, получаемых в установленном порядке за счет оказания платных 
дополнительных образовательных услуг; 

• принятие решения о заключении (расторжении) договоров аренды на условиях, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации; 

• рассмотрение отчетов ректора, проректоров и других должностных лиц о 
направлениях, формах и методах ведения учебной, научно-исследовательской, 
воспитательной, финансовой, хозяйственной, информационной, международной и другой 
деятельности; 

• установление даты, сроков и процедуры выборов на должность ректора, порядок 
выдвижения кандидатур на должность ректора и требования к ним; 

• определение процедуры избрания деканов факультетов и заведующих кафедрами; 
• избрание заведующих кафедрами; 
• избрание по конкурсу преподавателей общеуниверситетских кафедр на замещение 

профессорско-преподавательских должностей; 
• утверждение и присуждение почетных званий университета, именных стипендий и 

премий университета; 
• принятие ходатайств о присвоении ученых званий профессора и доцента по 

кафедрам; 
• рассмотрение вопросов о представлении сотрудников университета, творческих 

коллективов к правительственным наградам и почетным званиям; о выдвижении на соискание 
премий и стипендий, представления к правительственным наградам,  избрания в 
действительные члены и члены-корреспонденты академии наук и пр.; 

• порядок создания и деятельности Попечительского совета университета и других 
советов по различным направлениям деятельности, их состав и полномочия; 

• утверждение локальных нормативных актов, регулирующих деятельность  
университета; 

• рассмотрение иных вопросов текущей деятельности университета, требующих 
коллегиального решения. 

 
4. ОРГАНИЗАЦИЯ  РАБОТЫ  УЧЕНОГО  СОВЕТА 

 
4.1.  Работой Ученого  совета  руководит  председатель совета -   ректор. 
4.2. Председатель совета руководит заседаниями, утверждает его решения; определяет 

основные направления деятельности Ученого совета, организационные формы его работы. 
4.3. Заседания Ученого совета проводятся в соответствии с утвержденным планом 

работы не реже одного раза в месяц за исключением летнего отпускного периода.  
4.4. Заседания Ученого совета являются правомочными, если на них присутствует не 

менее 2/3 членов совета. О невозможности присутствовать на заседании Ученого света по 
уважительным причинам член Ученого совета должен заблаговременно информировать 
секретаря Ученого совета. При отсутствии члена Ученого совета более чем на половине 
заседаний председатель Ученого  совета  вправе  обратится в Ученый совет университета с 
просьбой отозвать этого члена Ученого совета и назначить новые выборы. 

4.5. Решения Ученого совета по всем вопросам учебной, хозяйственной и научной 
деятельности принимаются открытым голосованием простым большинством голосов, 
присутствующих на заседании.  

4.6. Тайное голосование проводится по следующим вопросам: 
• досрочные выборы Ученого совета университета  и ректора, 
• конкурсный отбор, 
• представлению к ученым званиям доцента и профессора, 
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• другим вопросам, предусмотренным соответствующими положениями и 
другими нормативными  документами. 

4.7. На заседания Ученого совета могут быть приглашены представители 
государственных органов, общественных организаций, работники  системы образования, 
сотрудники соответствующих служб и подразделений, кафедр и пр. 

4.8. Не позднее, чем за 3 дня до заседания Ученого совета ученому секретарю совета 
сдается доклад и проект решения по рассматриваемому вопросу. 

5. ПОРЯДОК ГОЛОСОВАНИЯ И ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ 
5.1. Решение, принимаемое открытым голосованием, является правомочным, если в 

заседании участвует более 50% списочного состава Ученого совета, а за решение голосует 
простое большинство присутствующих. 

5.2. Для проведения тайного голосования и подсчета его результатов Ученый совет 
открытым голосованием избирает счетную комиссию в составе не более пяти членов Ученого 
совета. Тайное голосование  может быть  проведено с помощью  электронных приборов. 

5.3. Счетная комиссия избирает из своих членов председателя. В состав счетной 
комиссии не может быть включен член Ученого совета, если его кандидатура баллотируется.  

5.4. Протокол счетной комиссии о результатах тайного голосования утверждаются 
открытым голосованием  всех  присутствующих на заседании  членов Ученого  совета. 

5.5. Заседание Ученого совета оформляется протоколом, который подписывает 
Председатель и Ученый секретарь Ученого совета.  

5.6. Ученый секретарь оформляет протоколы по каждому заседанию. 
5.7. Решение Ученого совета университета вступает в силу после подписания его 

председателем совета и ученым секретарем и учитывается в работе соответствующими 
структурными подразделениями. 

5.8. Председатель Ученого совета организует систематическую проверку исполнения 
решений Ученого совета и информирует членов Ученого совета о выполнении принятых 
решений. 

5.9. Принятые решения доводятся до сведения сотрудников и студентов путем  
опубликования в средствах массовой информации, в том числе университетской газете, 
издания приказов и распоряжений. 

 
 
Положение утверждено 
на заседании Ученого совета  
университета (протокол №  4  от 30.11.2006 г.) 
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